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Формуляр за кандидатстване

Попълненият формуляр (без приложенията) трябва да е до 5 страници.

Моля, използвайте полетата под съответните точки, за да впишете необхoдимата информация. Преди това прочетете насоките под отделните полета и ги изтрийте преди попълване

I. Информация за кандидатстващата организация

1. Име на кандидатстващата организация и координати за връзка (адрес, телефон):

2. Представете накратко структурата на организацията, колко човека работят в нея, колко доброволци и членове има? 

3. Представете накратко с какво за занимава вашата организация. Какви са основните дейности или проекти, в които организацията или екипът за изпълнение на проекта е участвал през 2007-2008 г. (ако има такива)?
4. Лице за контакт - име и контактна информация (телефон, ел. поща, адрес за кореспонденция):

II. Описание на проекта

5. Наименование на проекта:

6. За разрешаването на какъв проблем работите? Какво поражда необходимостта от действие и какво сте постигнали до момента? 

7. Цели и дейности по проекта.

Моля, опишете целите, които си поставяте. Опишете всяка цел и с какви дейности ще се стремите да я постигнете. Дайте информация кои хора, организации, фирми, др. ще участват или подпомогнат реализирането на дейностите ви и как (с материали, финансово, с лично участие).

В График на дейностите - Приложение 1 представете описаните дейности като посочите кой е отговорен и кой ще участва в тях.

8. Бюджет на проекта.

Моля попълнете Бюджет на проекта – Приложение 2
	Обща стойност на проекта  в лв.
	Търсено финансиране от ФРМС в лв.
	Собствен и партньорски принос в лв.

	 
	 
	 


9. Какво очаквате да постигнете в рамките на проекта? Колко човека и кои институции ще имат пряка полза от вашите дейности и в какво ще се изразява тя?
10. Устойчивост на резултатите от проекта.

Моля, опишете кой и как ще се ангажира с осигуряване продължителност на ефекта от проекта. По какъв начин ще избегнете възобновяване на проблема или възникване на други отрицателни последици? Как ще осигурите поддържането на установените контакти, партньорства с други организации и институции (ако има такива)?

· В краткосрочен план:

· В дългосрочен план:

ДЕКЛАРАЦИЯ

Декларирам, че:

1. Попълнените в този формуляр данни са верни и пълни.

2. Съм запознат/а с условията за кандидатстване. 

3. Всички приложени автобиографии/справки за професионалното развитие на членове на екипа и други лични данни са подадени доброволно от лицата, за които се отнасят, и същите са дали съгласието си те да бъдат предоставени на ФРМС и използват от нея при оценката на проекта.

4. В случай на одобрение на проекта за финансиране, се задължавам да информирам ФРМС за настъпили междувременно промени в посочената информация (ако има такива) преди подписване на споразумение за финансиране.

Дата: ……...... 2009 г.



Подпис: .……………….

гр.  …………………..




/……………………………../

1. Име на официалния представител на кандидатстващата организация



2. Печат на организацията

Приложения:

( Удостоверение за актуално съдебно състояние на организацията.

( Съдебно решение.

( Приложение 1 - график на дейностите.

( Приложение 2 - бюджет на проекта.

· Професионална биография на ключовите участници в проекта (координатор/и, счетоводител и други). 

· Други (писма за подкрепа от други организации; материали, разработени от организацията до момента, представящи дейността й, брошури, и др.).
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